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北京企业评价协会党支部 2019 年 3 月 16 日

2018 年度北京市企业党建创新工作交流
会议顺利召开

3 月 14 日，北京企业评价协会组织召开了 2018 年度北京市企业党建

创新工作交流会议。各兄弟行业协会、党建诊断专家组成员以及我市 200

余名企业党务工作者参加会议。会议由北京企业评价协会秘书长刘光丽主

持。

会议现场

会议期间，万守刚书记对 2018 年度北京市非公企业党建诊断服务项
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目进行了全面总结。对于通过党建诊断项目积极推动基层党建创新发展，

充分发挥党组织和党员在企业发展以及员工成长和企业文化建设中的实

质作用做了详细的汇报。下一步协会将继续积极推动企业党建创新，并使

非公企业党建工作逐步达到《中国共产党支部工作条例(试行)》的要求和

“五有”党支部的标准，通过不断开拓创新，使党建诊断项目取得更实质

性的提升。

万守刚书记进行项目总结汇报

会上，北京企业联合会社会组织党建工作委员会主任王大俊宣读了关

于命名“北京市非公给企业党建诊断服务项目创建标杆”的决定。推出了

北京韩建集团有限公司等 35个“北京市非公企业党建诊断服务项目创建

标杆”。北京潮星控股集团有限公司党委书记程红代表获奖单位进行发言，

分享企业党建工作经验。
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王大俊主任宣读创建标杆命名决定
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向党建创建标杆企业颁奖

程红书记进行经验分享

北京市非公企业党建诊断服务”项目至今已经连续开展了四年，为我

市非公企业党建工作的开展起到了较好的推动作用。今后，在上级领导的

关心指导下，北京企业评价协会将继续整合各方资源，吸纳社会有共识的

机构和党建领域专家参与企业党建诊断服务，为我市非公企业打造党建公

共服务平台，充分发挥平台作用及其带动效应，向党建诊断企业提供更多

的服务，同时为党建诊断工作提供有效支撑，建立党建诊断工作长效机制，

服务于企业，服务于社会。


