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党建诊断项目获“北京市社会组织党建优秀调

研课题成果”二等奖 

5 月 30 日，由北京市委社会工委组织的 2017 年北京市社会组织党建

优秀调研课题成果评审结果公布，《推动企业党建创新，促进企业科学发

展》—“北京市非公企业党建诊断服务项目” 获得“北京市社会组织党

建优秀调研课题成果”二等奖。北京市非公企业党建诊断服务项目通过对

企业的党建工作进行梳理分析，帮助企业发现不足进行改进，总结优势进

行推广，充分发挥党建工作在企业发展中的引领作用，同时树立党建标杆，

带动和促进非公企业共同发展提高，促使企业在自我评价中完善党建、推

动企业科学发展。 

同时，党建诊断项目专家组成员单位中，北京知识产权保护协会企业

联合党委《开设微党课·释放大能量》获得 2017 年北京市社会组织党建

优秀创新品牌一等奖；北京企业联合会社会组织党建工作委员会的《坚持

党建引领，建立“三级”工作体系，全方位开展社会组织工作》获得 2017

年北京市社会组织党建优秀创新品牌二等奖。参与党建诊断交流的企业

中，洛娃科技实业集团有限公司党委的《洛娃集团“同轨制”党建工作的

探索与研究》获得 2017 年北京市非公有制经济组织党建优秀调研课题成

果一等奖；北京潮星控股集团有限公司的《一核三益党建模式引领企业健
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康发展》、戎威远（北京）保安服务有限公司党委的《加强党的领导，强

化党的建设，充分发挥党在企业的政治引领作用》获得 2017 年北京市非

公有制经济组织党建优秀创新品牌二等奖；北京振邦保安服务有限公司党

委的《坚持理想信念教育凝聚振邦团队精神》获得 2017 年北京市非公有

制经济组织党建优秀创新品牌三等奖。 

三年来，企业党建项目诊断领域不断扩大、运作经验不断积累、各方

资源不断增加、企业参与积极性逐步增强。党建诊断工作模式在服务企业

中取得新经验。但我们继续努力，深刻领会习近平新时代中国特色社会主

义思想的历史地位和丰富内涵，始终把学习贯彻落实党的十九大精神与深

入持续开展企业党建工作结合起来，积极推动企业党建创新，并使非公企

业党建工作逐步走向“五有”党支部规范化迈进，通过不断开拓创新，使

党建诊断项目取得更实质性的提升。 

今后，北京企业评价协会党支部、二级“枢纽型”社会组织党建工作

委员会将在市委主管有关部门的领导下，继续整合企业党建诊断交流项目

中的资源，吸纳社会有共识的机构参与，共同打造北京市企业党建公共服

务平台，充分发挥平台作用及其带动效应，向党建诊断企业提供更多的服

务，同时为党建诊断工作提供有效支撑，建立党建诊断工作长效机制，服

务于社会，服务于企业。 

北京市诚信创建活动获得“北京市十大信用管

理创新典型案例” 

“2017 年京津冀十大信用典型案例评选活动”对外公布评选结果，

北京市诚信企业创建活动被评为“北京市十大信用管理创新典型案例”。 

据悉，本次评选活动由北京市经济和信息化委员会、天津市发展和改

革委员会、河北省发展和改革委员会指导，中国经济信息社主办，于 2017

年四季度在北京、天津、河北三地同步启动，经过案例征集、初审环节，

以及最后的专家评审，产生出评选结果。 
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北京市的企业诚信创建活动开展五年来,在市委市政府各有关部门的

支持指导下,在各行业协会、商会和广大企业的不懈努力下,呈现出扎实推

进、蓬勃发展的良好态势。2017 年底《北京市诚信企业创建活动管理办

法》以北京市经济和信息化委员会、首都精神文明建设委员会办公室、北

京市工商行政管理局和北京市地方税务局的名义，正式发布。标志着我市

的企业诚信创建活动将迈上科学化、制度化、规范化的轨道。 

北京企业评价协会作为北京市诚信创建活动秘书处，在促进创建企业

联合激励措施上进行了积极探索。同时，在积极引导、规范和服务企业诚

信经营行为上进行努力，逐步使创建企业由通过公示向社会承诺，转变到

企业自觉践行承诺，并对创建企业在招投标等经营服务中给予大力支持。

此外，四个政府部门联合发文将诚信创建活动的指导单位调整为主办单

位，并由主办单位联合对创建企业命名，进一步健全创建工作组织领导机

制，提升活动的社会影响力和公信力。 

 


