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●协会动态
市工商局领导莅临协会指导工作
1月2日，市工商局领导曹中生、原市食品饮料行业商会副会长刘淑凤一行到协会指导工作。协会副理事长张利成、支部书记万守刚、秘书长刘光丽等进行了接待。

刘光丽秘书长首先就协会近年来的工作及发展规划做了汇报。座谈期间，曹中生就协会工作尤其是协会的四大品牌活动给予了高度评价，并对协会的发展思路提出了建设性意见，指出：协会应该从北京市的整体角度着手并充分利用自身的评价资源优势做出一定成绩，并逐步形成品牌，同时争取更多政府部门的支持，努力把北京企业评价协会打造成枢纽型协会。

张利成副理事长表示，协会一定不负众望，会积极广泛听取社会各界的意见和建议，进一步规范协会的各项工作，加大和其他兄弟行业协会商会的交流合作，更好地服务社会和广大企业，在各级、各部门领导的关心指导下，创造出协会更加美好灿烂的明天。
召开2013年度工作总结会
12月30日，协会各部门负责人召开工作会议，对2013年工作进行一个全面回顾总结，着重讨论了明年工作的计划和打算。会议由刘光丽秘书长主持，副理事长张利成出席并讲话。

首先各部门负责人回顾了2013年协会所开展的一系列活动的情况：一是成功召开第二届会员大会，产生了新一届的协会领导班子；二是继续开展做好“科技创新”、“诚信论坛”、“品牌建设”和“评价自律”四项传统品牌活动，协会社会影响力不断扩大；三是积极落实有关基层组织建设工作精神，建立了协会党支部；四是联合30多家行业协会商会举办了“诚信长城杯创建”工作启动仪式，正式开展“诚信长城杯创建”工作。

张利成副理事长对各部门的工作进行了逐个点评，肯定了一年来大家的工作成绩，并对工作中的不足给予了整改方向。总体情况表明，2013年度协会在经济收入和社会效应方面均取得重大突破，尤其在积极争取企业会议赞助方面，获得了前所未有的好成绩，协会的社会影响力明显增强，还设立了专门的人事培育部门，协会一片生机昂然。结合各部门2014年工作计划，张利成副理事长提出了2014年协会重点工作任务，强调协会工作一定要保持已有的成绩和业务领域，并在原有基础上进行大胆创新突破，同时，2014年还要重点做好产品评价、信用评级、行业调查和党建四个方面工作，并提出具体实施要求，下大力气在协会增收和对外形象上再上一个更大台阶。
●探讨交流

诚信的力量
古语有言：人无信不立、言不信者行不果，君子养心莫善于诚……

从企业角度来看，诚信属于经济范畴，是企业的立业之基。诚信表面看起来是一种美德，一种信念，实则也是企业的核心竞争力，构筑诚信体系、稳扎稳打，能助力企业发展壮大、声名远播；诚信缺失、投机取巧，早晚会将企业送入死亡的深渊，这就是诚信的力量。

诚信是企业的一种无形资产。诚信作为一种无形资产，它反映了企业的信用、实力和形象，良好的信誉可以给企业带来实际的经济收益。如果企业得到消费者的认可，就会为企业带来长期稳定的收益。诚信经营的企业还可以得到企业内外社会各界的理解、支持和帮助。2013年格力电器当选首批“中国诚信典范企业”，这并非无源之水。有这样一则小故事：一位老者去格力专卖店，想要买一个空调，经理仔细询问后，得知是老者家里的格力空调坏了，想要再买一台新的。根据老者的描述，经理判断老者家里的空调只是开关坏了，后经过维修，完好如初，只花了6元钱。放着几千块钱的生意不做，却选择6元钱的开关维修。将诚信经营贯彻到点滴事情中，不断积累“软实力”。

诚信是企业品牌的基础。翰·菲利普·琼斯对品牌新下的定义是：能为顾客提供其认为值得购买的功能利益及附加价值的产品。这里面有个最核心的内容——“顾客认为值得购买”，就是顾客对产品的认同，而顾客的认同是源自企业的诚信。可以说，诚信是企业品牌的基础。品牌的支撑点就是可靠的质量和诚信文化。这一点上，有一家企业让人肃然起敬，它就是“老干妈”。小作坊起家，靠“诚信”一点点发展为如今产值约33亿元的企业，十七年的发展一直保持着它的“乡土本色”。不赊账、不欠款、不偷税、不贷款，本本分分做人、踏踏实实经营，把一瓶辣椒酱做成与茅台齐名的品牌，“老干妈”三个字就是辣椒酱的“金字招牌”。

诚信能提高企业的管理效率，减少企业的交易成本。在企业中领导对员工诚信，员工就会更加忠于职守。员工对领导诚信，企业的政策就会得到更有效地执行，提高管理效率。而对于交易来讲，因为产品从原材料到最终消费者之间存在许多环节，如果缺乏诚信，每个环节都要采取各种措施进行严格控制，不但增加了人力和物力成本，还增加了时间成本；相反，如果企业诚信经营，那么它在价值链的各个环节，将会省去因诚信缺失而增加的监管成本，从而提高企业的竞争力。胖东来下属的超市中有这样一幕：生鲜区的地板特别容易脏，保洁人员趴在地上仔细地清扫每一块地板，有人不解，上前询问：“您为什么这么卖力？是老板要求的吗？”保洁人员表示很不理解，“不是啊，我觉得这样擦得干净！”看似超乎常理，实则是“诚信”的魅力。没有制度的强行规定，没有上级的实时监督，老板信任员工，员工相信老板，彼此之间的“诚信”构成了无形的规则。

有学者指出：“谈市场化之前，先谈信用”，企业在进入竞争的角逐大潮之中，构建核心竞争力，也应先从诚信开始。

（来源：企业管理）
●评价公告
1月份评价优秀企业公示

（排名不分先后）

1、北京三联变压器有限公司
2、北京通正信息技术有限公司
3、东华软件股份公司
4、北京索普液压机电有限公司
5、北京海正兴潮生物技术有限公司
6、北京派克兰帝儿童服装服饰有限公司
7、北京七一八友晟电子有限公司
8、北京朝阳华洋分析仪器有限公司
9、北京东大正保科技有限公司
10、北京同方软件股份有限公司
11、北新集团建材股份有限公司
12、北京金水信息技术发展有限公司
13、北京中标新亚机电工程有限公司
17、北京中大科慧科技发展有限公司
14、北京汇源九龙沟绿色生态农业有限责任公司
15、北京建材地质工程公司
16、广联达软件股份有限公司
18、北京联创飞翔科技发展有限公司
19、北京硕人时代科技有限公司
20、北京凝华科技有限公司

●会员风采

北京七彩亮点环能技术股份有限公司
北京七彩亮点环能技术有限公司成立于2004年（北京七色光彩科技有限公司），2010年更名为北京七彩亮点环能技术有限公司，是一家以灯具研发、生产、销售于一体的高新技术企业。公司销售总部位于北京最具活力的商务区——CBD商圈。目前，公司自有厂房和办公区共占地3000平米，有标准的防尘防静电生产车间和流水生产线。并计划与北京大学、中科院半导体所，合建LED工程实验室。

该公司以先进的技术手段和科学的管理方法推进企业的发展，建立建全的质量管理体系，通过了ISO9001质量管理体系认证、ISO14001环境管理体系认证和OHSAS18001职业健康安全管理体系认证等多方认证。多项产品通过欧洲安规标准和国家技术质量部门的质量检验，部份产品通过了CE、UL认证。 
目前，该公司荣获“中关村高新技术企业”、“中关村最具发展潜力信用企业”、“北京照明学会团体会员单位”、“北京中关村企业信用促进会团体会员单位”、“中国照明学会团体会员单位”等殊荣，并获得LED计算机软件著作国家6项专利及其它11项国家专利。

近年来，该公司 “七彩亮点”品牌等系列产品由最初的可靠、实用向高品质、高技术方向发展。公司凭借卓越的产品质量和完善的售前、售后服务，使公司品牌美誉度与知名度得以快速提升，公司的业务伙伴已遍布全国、港澳台、中东、欧美等国家和地区。

该公司秉承“诚信赢得天下，品质铸就辉煌”的公司理念，坚持“快速反应，立刻行动”的企业精神，将“创造环保、节能产品是我们不懈的追求”作为公司的使命，强化技术创新，注重团队建设，努力把公司打造成为国内一流、具有国际竞争力、卓越的企业。
●信息平台
1、2013年1月10日，协会受邀参加了2013年度国家科学技术奖励大会。
	抄 报：中国企业评价协会、北京企评协理事长、监事长、各副理事长

抄 送：各相关行业协会、各会员单位、各相关企事业单位等

北京企业评价协会办公室　　                      2014年1月14日印发


2、协会将于近期召开2013年度北京企业评价协会监事会工作会议。[image: image1.png]
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